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NOTRE MELANGE
BM6 PERMET A
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PRODUIRE AVEC
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Découvrez-en plus en page 2

NOTRE ENGAGEMENT ENVERS VOUS!

Une bonne performance commence avec
Berger Découvrez-en plus sur Berger
Respecter tous nos engagements

Centrés sur vos besoins, en harmonie avec
I'environnement

Toujours prés de vous
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300 VARIETES DE PLANTULES:
UN SEUL MELANGE!

Au départ, Southwest Perennials n'était qu'une petite
entreprise, mais grace aux efforts soutenus des copro-
priétaires Jerry et Georgia Soukup, et a un peu d'aide de
la part de Berger, elle est aujourd'hui de taille moyenne
et expédie chaque année entre trois et quatre millions
de mini-mottes partout aux Etats-Unis. Située a Dallas,
au Texas, la compagnie compte 80 000 pi? (environ
deux acres) d'espace serricole, produit prés de 300
variétés de plantules, et emploie 24 personnes sur une
base permanente. Au fil des ans, Jerry et Georgia n'ont
pas perdu de vue leur objectif initial: la livraison de
mini-mottes de haute qualité, a temps, avec un grand
souci du détail.

Chez Southwest Perennials, I'une des valeurs de
base de la culture organisationnelle est la simplicité,
et cela explique pourquoi le mélange BM6 de Berger
est maintenant utilisé comme mélange universel dans
toute I'entreprise. M. Soukup est tres satisfait du pro-
duit: «Nous avons choisi d'utiliser le mélange BM6»,
explique M. Soukup, «en raison de sa grande qualité
et de sa constance en comparaison avec les produits
de la compétition. Nous obtenons toujours les mémes
bons résultats, et ce mélange rend le processus de
production beaucoup plus facile pour nos employés.
Tout le monde devrait I'utiliser.» M. Soukup explique
également son choix par le fait que le produit est com-
plet et prét a I'emploi: «Pas besoin d'ajouter ou de
modifier quoi que ce soit», raconte M. Soukup. «Le
mélange fournit le petit coup de pouce initial dont nos
mini-mottes ont besoin, et il permet aux racines de se
développer rapidement. »

M. Soukup est également tres satisfait de la qualité
du service offert par sa représentante commerciale et
I'équipe du service a la clientéle de Berger: «Martha
est simplement fantastique. Elle nous propose toujours
de nouveaux produits, pour voir s'ils conviendraient
mieux a nos besoins, et elle teste des produits avec

LA DURABILITE PASSE AU NIVEAU SUPERIEUR

Berger détient Ia certification Veriflora® pour la ges-
tion responsable des tourbieres depuis 2010. En
tant qu'entreprise familiale de troisiéme génération,
nous croyons qu'il est de notre devoir de laisser
un environnement sain aux générations a venir.
C'est pourquoi notre équipe s'efforce, sur une base
continue, de non seulement respecter les normes,
mais également de les surpasser. Voici quelques
exemples concrets des mesures que nous avons
mises en place au cours des cinq derniéres années.

Nous avons établi des indicateurs afin de calculer
la quantité de CO, que nos usines générent, et nous
avons trouvé des facons de la réduire au moyen de
plusieurs projets de restauration et de réaménage-
ment des tourbiéres. Nous avons également élabore
un plan directeur qui encadrera notre fagon de gérer
nos ressources, ainsi que des politiques afin de
favoriser les achats locaux. Aussi, nous sommes
fiers des efforts déployés pour réduire la quan-
tité de déchets que nous produisons. Entre autres
choses, nous avons réussi a réduire la quantité de
plastique utilisée dans nos emballages de plus de
200 000 livres au cours des cing derniéres années.

nous, sur place. Ce que Berger fait pour ses clients est
incroyable. Leur gentillesse et leur c6té familial font en
sorte qu'il est tres plaisant de faire affaire avec eux. On
peut affirmer que Southwest Perennials a grandi avec
Berger, et nous en sommes fiers. »

Visionnez la vidéo compléte sur le
berger.ca/fr/testimonial-sp

Berger

SUIVEZ-NOUS POUR D'AUTRES TEMOIGNAGES

En plus des aspects environnementaux, il est
aussi question de durabilité sociale dans notre
programme de développement durable. Berger a
a coeur les communautés ou se trouvent ses ins-
tallations, particulierement en ce qui a trait a la
santé et au bien-étre des familles qui y vivent. Clest
pourquoi hous avons créé un programme de par-
rainage pour favoriser le développement de ces
communautés.

Etre impliqués socialement signifie aussi avoir a
coeur l'environnement dans lequel nos employés
travaillent et vivent. Nous explorons conti-
nuellement des facons d'améliorer le confort
et d'assurerila sécurité de notre équipe. Nous
sommes conscients de l'importance d'un équi-
libre vie-travail et nous sommes ouverts d'esprit
quant a la facon d'y parvenir. Nous avons renforcé

notre programme de prévention des incendies afifi*

de garantir la sécurité de tous. Ce ne sont que

quelques-uns des gestes que nous posons poury

faire de Berger un endroit agréable oustravailler
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A r'automne 2014, Berger a renouvelé avec suc-“
ces sa certification Veriflora®, consolidant notre
désir d'améliorer nos performances dans tous les
domaines. Dans quelques mois, hous publierons
notre rapport de responsabilité sociale. Continuez

de nous suivre pour en apprendre plus! ‘
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FOIRES

COMMERCIALES

-7 au 9 janvier
Columbus OHIO

Kiosque #1806

- 14 au 16 janvier
Baltimore MARYLAND

Kiosque #353

- 21 au 23 janvier
Fort Lauderdale FLORIDE
Kiosque #819

27 au 28 janvier
Edison NEW JERSEY
Kiosque #268

- 6 au 7 février
Mesquite TEXAS
Kiosque #314

- 11 au 14 juillet
Columbus OHIO
Kiosque #1529

- 29 au 30 juillet
Philadelphia PENNSYLVANIE
Kiosque #1604

- 13 au 15 aolt
Dallas TEXAS
Kiosque # 3223

- 27 au 29 aolt
Portland OREGON
Kiosque #7056

- 7 au 8 octobre
Niagara Falls ONTARIO
Kiosque #53

29 au 31 oct,obre
Montréal QUEBEC
Kiosque #429

SONDAGE:

En 2011, alors que je me trouvais au Michigan afin
d'effectuer des visites de suivi, nous avons fait un arrét
chez Tuinstra Greenhouse, a Shelbyville, qui se spé-
cialise maintenant dans la culture d'herbes culinaires
organiques. A cette époque, Tuinstra Greenhouse
produisait surtout des plantes a massifs. Entre autres
choses, je souhaitais rencontrer M. Tuinstra, puisque
je n'y étais jamais allé, et lui demander s'il y avait des
probléemes dont il voulait discuter. Il s'est avéré que le
moment de notre visite était tout a fait opportun.

En effet, il avait des problemes avec ses pensées
bleues et jaunes, deux variétés qu'il avait récemment
commencé a cultiver. Leurs parties aériennes et leur
systeme racinaire n'étaient vraiment pas aussi déve-
loppés que chez les autres variétés. Malgré le fait que
ces nouvelles cultures étaient cultivées dans la méme
serre et qu'elles étaient fertilisées et arrosées de la
méme fagon que les autres pensées, elles ne démon-
traient pas la méme vigueur et intégrité. Aprés avoir
examiné leur systeme racinaire de pres, j'ai remarqué
quil y avait des symptomes de pourriture racinaire. Par
conséquent, jai recommandé a M. Tuinstra d'apporter
certains ajustements a ses pratiques d'arrosage, ainsi
que lutilisation de fongicides pour contréler certains
pathogénes en une seule application. Il est toujours
important d'identifier adéquatement les pathogenes qui
sont impliqués, mais puisquil fallait agir vite, j'ai discuté

Notre intervention s'est avérée efficace, puisque nous
avons réussi a sauver une bonne partie des deux
nouvelles variétés de pensées. M. Tuinstra fut trés
reconnaissant du temps et des efforts déployés par
Berger pour résoudre ce probléme, et il continue a tra-
vailler avec nous a ce jour. Lors d'une autre visite de
suivi, il confia a Eric que sans les connaissances et le
service rapide de Berger, il aurait perdu ses cultures. Le
fait d'avoir la chance d'aider des clients a réussir et de
pouvoir développer des relations comme celle-la n'est
pas seulement gratifiant; cela rend aussi mon travail
encore plus stimulant.

SATISFACTION DE LA CLIENTELE

de deux options avec lui: un fongicide a large spectre
et une combinaison de deux fongicides différents.

berger.ca/fr/tgt

TECHNICAL
GROWER Aoiit TEXAS

I A L Ks Octobre CALIFORNIE

SEMINAIRES TECHNIQUES
PAR BERGER

Continuez de nous suivre pour connaitre les détails des Séminaires
Techniques 2015: des événements professionnels combinant expertise
et outils pratiques et portant sur de vrais problemes horticoles!

ing d Gerfma'?Grhqq,se qui-s'est mérité un
otre sondage de satisfacti



BENOIT CORBEIL
Directeur des ventes

514 444-9173
benoitc@berger.ca

PECIALISTES DES VENTES

«Pour en savoir plus sur nos mélanges uniformes
et de qualité supérieure, communiquez avec nous
des aujourd’hui!»

Directeur régional
des ventes
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Directeur régional
des ventes
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Directeur régional
des ventes

EST DU CANADA - DISTRIBUTEUR EXCLUSIF
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ROBERT DUPUIS
Vice-président - Ventes,
opérations et marketing

514 444-9172
rdupuis@srlegault.com
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ADAM LYVERS
Représentant des ventes
Tennessee, Kentucky, Caroline du Nord
& du Sud et Georgie

865 312-2258 - adaml@berger.ca
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FRED MAC LEAN

Représentant des ventes
Maine, New Hampshire, New York,
Connecticut, Massachusetts, Rhode
Island et Vermont

514 917-8658 - fredm@berger.ca
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PETER HESSE

Représentant des ventes
Sud de la Californie

805 431-0741 - peterh@berger.ca

NANCY BOEKESTYN
Directrice des ventes

905 658-2167
nboekestyn@srlegault.com

AMERIQUE LATINE
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MARTIN BARRERA
Directeur des ventes

Amérique latine
844 427-1850 - martinba@berger.ca
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HAROLD SAGASTUME
Sales Representative
Amérique centrale

(52) 844 431 09 68 - Mexique
(502) 53 06 72 86 - Guatemala
harolds@berger.ca

BILL COOK
Représentant des ventes

Delaware, Maryland, Virginie,
Pennsylvanie et Virginie-Occidentale

570 899-1047 - billc@berger.ca
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JOHN SANTORO

Représentant des ventes
New Jersey et New York (Long Island)
215 859-1605 - johns@berger.ca
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SERGE LAFAILLE

Représentant des ventes
Connecticut

819 849-3674 - sergel@berger.ca
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BAS BROUWER
Représentant des ventes
Ouest de I'Ontario et Niagara
905 658-6185
bbrouwer@srlegault.com
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YVES GAUTHIER
Directeur corporatif -

R&D et Services techniques
yvesg@berger.ca

customerservice@berger.ca
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DAVE FERRIS
Représentant des ventes
Dakota du Nord & du Sud, lowa,
Minnesota et Wisconsin

651 398-9183 - davef@berger.ca

KEVIN LONG
Représentant des ventes

Arkansas, Colorado, Kansas, Montana,

Nebraska, Nouv.-Mexique, Oklahoma,
le Sud & I'Ouest du Texas et Wyoming

405 623-8122 - kevinl@berger.ca

TIM SHINKE

Agent manufacturier
Alabama, Louisiane et Mississippi
630 258-4391 - tims@berger.ca

GERRY POWER
Agent manufacturier
Provinces de I'Atlantiques
902 877-2248
gerrypower@eastlink.ca

IWATANI
INTERNATIONAL
CORPORATION
Distributeur Japon

KGH ENVIRONMENT LTD.

Distriouteur
Corée du Sud

1 800 463-5582
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DEREK SHUMACHER
Représentant des ventes

Missouri, lllinois et Indiana

651 491-9910 - dereks@berger.ca
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MARTHA TRUBEY

Représentant des ventes
Nord du Texas

214 675-4997 - marthat@berger.ca
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VICTOR GONZALEZ

Représentant des ventes
Floride

321 277-7162 - victorg@berger.ca
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KEVIN TRIEMSTRA
Représentant des ventes
Nord et Centre de I'Ontario
416 881-5293
ktriemstra@srlegault.com
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ERIC STALLKAMP

Représentant des ventes
Michigan et Ohio
419 787-6680 - erics@berger.ca
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MIKE HENNEQUIN

Représentant des ventes
Nord de la Californie
831 750-7316 - mikehe@berger.ca
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SERGE RACETTE

Représentant des ventes
Québec

514 4449174
sracette@srlegault.com




